[bookmark: _GoBack]武汉钢铁有限公司炼钢厂“2·4”一般 机械伤害事故调查报告
2020年2月4日21时30分左右，武汉钢铁有限公司炼钢厂三分厂在对喷号机进行检修作业时，发生一起机械伤害事故，造成1人死亡，事故直接经济损失122.1854万元。
[bookmark: OLE_LINK2]依据《中华人民共和国安全生产法》《生产安全事故报告和调查处理条例》《湖北省生产安全事故报告和调查处理办法》等有关法律法规规定，市人民政府组织成立了武汉市“2·4”一般机械伤害事故调查组，对事故展开调查。调查组按照“科学严谨、依法依规、实事求是、注重实效”和“四不放过”的原则，通过现场勘查、调查取证、人员询问和综合分析，查清了事故发生经过、原因、人员伤亡和财产损失情况，认定了事故性质和事故责任，提出了对有关责任人员及责任单位的处理建议和事故防范措施。现将有关情况报告如下：
一、事故单位及设备基本情况
武汉钢铁有限公司，类型为有限责任公司（非自然人投资或控股的法人独资），法定代表人刘安，注册资本5亿元，统一社会信用代码：91420100MA4KQ8JQX5，成立日期2016年12月19日，经营范围：冶金产品制造、技术开发；钢铁及副产品销售；货物进出口、技术进出口、代理进出口业务；汽车销售、租赁等。
武汉钢铁有限公司直属单位炼钢厂位于武汉市青山区厂前环厂西路特一号，主要从事金属冶炼，主要负责人刘路长（副厂长，全面主持工作；原厂长于2020年1月20日调离岗位）。 
造成人员伤亡事故的设备为喷号机，型号ZYTPH-BP－WG01-001，由北京中远通科技有限公司生产，2015年投入使用。其主要功能为将铝丝熔融并瞬间雾化成粉末，喷头按照软件控制的运动轨迹将铝粉喷到铸胚表面形成字符。
二、事故发生经过和救援处置情况
2020年2月4日21时左右，武汉钢铁有限公司炼钢厂三分厂连铸设备运维作业区维护乙班接到3号操控室的故障报修电话，反映5流喷号机不喷号的问题。21时05分左右，维修员刘堂炜、唐锐到场后，用对讲机呼叫3号操控室将5流喷号机调回原位并停用，随后将喷号机操作开关打至“本地模式”进行维修。21时30分左右故障排除，刘堂炜将喷号机操作开关打至“远程模式”后，在与唐锐步行前往3号操控室的途中，看到同事李治强在处理毛刺机故障并上前帮忙，其间刘堂炜谈起铝丝不足也会导致喷号机不喷号，随即返回5流喷号机查看铝丝余量。（刘堂炜协助李治强时，唐锐则前往3号操控室报告故障排除，并要求试运行查看效果。唐锐不知刘堂炜二次返回喷号机检查。）当刘堂炜打开喷号机柜门查看时，喷号机突然启动向辊道方向移动，将刘堂炜顶挤在辊道电机上。
李治强看见刘堂炜被挤压，立即呼救，召集工友将喷号机推开救出刘堂炜，并将其送往武钢华润总医院救治。22时25分，刘堂炜经抢救无效死亡。事发后，武汉钢铁有限公司向市应急管理局报告了事故信息。
三、直接经济损失情况
该起事故直接经济损失共122.1854万元。
四、调查勘验情况  
[image: http://yjj.wuhan.gov.cn/zfxxgk/fdzdgk/gysyjs/tfggsj/sgxx/202008/W020200828680721068468.png]
图1：事发现场平面示意图
[image: http://yjj.wuhan.gov.cn/zfxxgk/fdzdgk/gysyjs/tfggsj/sgxx/202008/W020200828680721162092.png]
图2：设备外观
[image: http://yjj.wuhan.gov.cn/zfxxgk/fdzdgk/gysyjs/tfggsj/sgxx/202008/W020200828680721831632.png]
图3：操控室电脑控制面板
[image: http://yjj.wuhan.gov.cn/zfxxgk/fdzdgk/gysyjs/tfggsj/sgxx/202008/W020200828680722157787.png]
图4：本地操控面板
喷号机有远程操控、本地操控和感应自动三种运行模式。远程模式为操控室电脑操控，本地模式为喷号机背面的操控版手动操控，感应自动模式为触发感应光栅自动运行。
检修喷号机时，应按照《炼钢厂三分厂连铸“三机”设备日常维护、点检及在线故障处理的安全规定》将喷号机操作开关打至“本地模式”，此状态下喷号机只接收本地操控信号，防止其它操作启动喷号机致人伤害。
五、事故原因
事故调查组依据有关法律、法规和规定，通过事故调查和分析，认为造成事故的原因如下：
（一）直接原因
刘堂炜违反《炼钢厂三分厂连铸“三机”设备日常维护、点检及在线故障处理的安全规定》中第一条“在停机状态下，维护人员在进行喷号机设备的日常维护、点检作业时必须收取操作牌、悬挂禁操牌。”和第三条“作业前，必须确认现场操作箱状态按钮转至本地状态，并在开关上悬挂警示牌”的规定，检修作业未收取操作牌，未悬挂禁操牌，二次返回检修时未将操作开关打至“本地模式”，被运行的喷号机挤压致死，是这起事故的直接原因。
（二）间接原因
武汉钢铁有限公司炼钢厂安全生产主体责任落实不到位：一是安全教育培训不到位，未提供刘堂炜检修作业安全教育培训有关培训档案；二是作业现场安全管理不到位，安全巡查、检查不到位，未及时发现和制止违章作业行为；三是安全生产岗位责任制不落实，工作票、操作牌等制度形同虚设，对作业人员经常性违章监督查处不力。
六、事故性质、责任区分和处理建议
经调查认定，该事故是一起生产安全责任事故。依据有关法律、法规和规定，事故调查组建议对事故有关单位和人员进行如下处理：
一是对武汉钢铁有限公司炼钢厂和刘路长依照安全生产有关法律法规分别给予行政处罚。二是对炼钢厂三分厂厂长刘光明、党支部书记王争耀，建议分别给予政务降级处分；对炼钢厂副厂长董元龙，建议给予政务记过处分；对炼钢厂副厂长刘路长、党委书记（副厂长）谭清，建议分别给予政务记过处分。三是对炼钢厂三分厂连铸设备运维作业区乙班班长李常念、炼钢厂三分厂连铸设备运维作业区作业长龙学辉，建议撤销作业长职务并按公司内部管理规定处理。
七、事故整改及防范措施
武汉钢铁有限公司要深刻吸取“2·4”一般机械伤害事故教训，举一反三，认真贯彻落实《中华人民共和国安全生产法》的有关规定，充分认识安全生产工作的极端重要性，切实把思想和行动统一到习近平总书记重要讲话精神上来，牢固树立起安全生产红线意识，进一步落实企业主体责任。现就事故整改及防范措施提出以下要求：一是要强化各层级、各岗位人员的安全责任意识，进一步健全安全生产责任制，结合本单位实际情况，改进人员管理机制和奖惩措施，杜绝安全管理工作中的松、懒、散现象。二是要强化作业现场安全管理，严格执行专人监督制度，确保专人专责，禁止作业人员兼顾现场监督工作，及时发现和制止违章作业行为。三是要强化安全警示教育，通过纪录片、照片等直观形式，宣讲典型案例，结合安全技术交底和教育培训工作，切实提高一线作业人员的安全意识，牢记遵章守纪保安全的重要性。四是要强化安全大检查工作，针对当前新冠肺炎疫情和复工复产时期的安全风险，全面开展隐患排查治理，加强人员和设备管理，防范各类事故发生。
武汉市“2·4”一般机械伤害事故调查组
                 2020年4月
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